EDITAL DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS DO
SISTEMA EDUCACIONAL FERNAO GAIVOTA PARA O ANO LETIVO DE 2026

O SISTEMA EDUCACIONAL FERNAO GAIVOTA é uma associagdo sem fins econdmicos, de direito
privado, constituida em 15 de Dezembro de 2016, inscrita no CNPJ sob n2 26.793.826/0001-49,
com autonomia administrativa e financeira, certificado Entidade Beneficente de Educacdo -
CEBAS pelo Ministério da Educacao, homologado pela Portaria n? 305 de 07/01/2022, atua com
atividades exclusivas na drea educacional, é mantenedora da Escola Ferndo Gaivota
(CNPJ 26.793.826/0001-49) e do Projeto Nova Odessa — Centro Municipal de Educagdo Infantil
Professora Walderez Gazzetta (CNPJ 26.793.826/0004-91). Em observancia ao disposto na Lei
187/21 e ao Decreto 11.791/2023, torna publico o Edital para Concessdo de Bolsas Sociais para
o ano letivo de 2026.

1. DA CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS

Artigo 1 - O presente edital regulamenta a concessao de bolsas sociais de estudos em forma de
gratuidade de 100% (cem por cento) e 50% (cinquenta por cento) do valor da anuidade da
instituicao de ensino, para o ano letivo de 2026.

Artigo 2 - A concessao de bolsas sociais destina-se a alunos que estdo cursando o Ensino Infantil
ao Ensino Médio que atenderam e continuam atendendo aos critérios pré-estabelecidos na Lei
Complementar n° 187/2021, Decreto 11.791/2023
| — Bolsa Social Integral (100%): aos candidatos selecionados cuja renda bruta familiar
mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 {(um inteiro e cinco décimos} saldrio-
minimo;
Il - Bolsa Social Parcial (50%): aos candidatos selecionados cuja renda bruta familiar
mensal per capita ndo exceda o valor de 3 (trés) saldrios-minimos, e obedecidas as
demais condicOes estabelecidas neste Edital.

Artigo 3 - Os critérios aqui definidos sdo obrigatérios e eliminatdrios para a concessédo de Bolsas
de Estudos. Serd automaticamente desclassificado o estudante que descumprir quaisquer
obrigagdes expostas em cada etapa deste Edital.

Artigo 4 - A concessdo da Bolsa de Estudos pactuado no Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais a ser celebrado com os responsdveis do candidato selecionado, restringe-se ao
periodo letivo de 2026, e abrange somente anuidade escolar, na forma do artigo 25 da LC
187/2021.

Paragrafo Unico: Beneficios complementares como alimentagéo, materiais escolares, materiais
didaticos e uniformes, poderdo ser concedidos em gratuidades para alunos bolsistas.

Artigo 5 - A Bolsa Social é pessoal e intransferivel, ndo havendo possibilidade de transferéncia
nem mesmo para outro membro do mesmo grupo familiar.

Artigo 6 - A mantenedora priorizard o atendimento de alunos advindos da rede publica de
ensino, vinculados a parcerias publicas ja firmadas ou que venham a ser celebradas durante o
ano letivo de 2026, respeitando as condigGes previstas nos respectivos instrumentos.
Paragrafo primeiro: Eventuais vagas remanescentes, apds o atendimento prioritdrio aos alunos
provenientes das parcerias publicas, serdo disponibilizadas para os demais interessados,
obedecendo aos critérios e regras estabelecidos neste edital.

Pardgrafo segundo: A mantenedora assegurard que o processo de sele¢do observe
rigorosamente a ordem de prioridade descrita no caput, garantindo transparéncia e ampla
divulgagao dos critérios de classificagao.



Artigo 7 — Todos os critérios estabelecidos neste edital aplicam-se integralmente aos candidatos
ao programa de bolsas sociais, independentemente de sua origem, vinculo com contratos de
parcerias publicas ou inscrigdo como aluno externo.

Paragrafo primeiro: O ndo atendimento a qualquer requisito ou critério disposto neste edital
implicara na desclassificagdo do candidato do processo seletivo.

Paragrafo segundo: A mantenedora podera verificar a elegibilidade dos candidatos em todas as
etapas do processo seletivo, mediante a apresentacdo de documentos ou outros meios cabiveis.

Artigo 8 - Fica instituido as datas abaixo para o processo de concessdo das Bolsas Sociais:

Etapas Datas e Periodos

Divulgagdo do Edital do Programa de Concessdo de Bolsa de | 01/10/2025
Estudo

Esclarecimentos aos candidatos e entrega do Check-list de | A partir de 01/10/2025
documentos conforme Edital.

Entrega de documentos na Secretaria e agendamento de | A partir de 13/10/2025
entrevista socioecondmica.

Periodo para entrevistas para avaliagdo socioeconémica dos | A partir de 20/10/2025
candidatos

Avaliacao da Comissdo de Bolsas A partir de 20/10/2025

Divulgagdo dos Resultados 27/10/2025

Matricula, assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos | A partir de 28/10/2025
Educacionais e do Termo Aditivo de Concessdo de Bolsa de
Estudo

3. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO, ENTREVISTA E MATRICULA

Artigo 9 - E recomendada a leitura atenta deste Edital, para orientagdes de todo o processo
seletivo, bem como, do preenchimento correto da Ficha Socioeconémica disponivel na
secretaria da instituicdo de ensino e no site https://fernaogaivota.com.br/a-escola/quem-
somos/.

Paragrafo Unico: A inscrigio neste Processo Seletivo para concessdo de Bolsas Sociais de
Estudos implica na aceitacdo das normas deste Edital.

Artigo 10 - As inscrigdes dos candidatos serao realizadas na secretaria da instituicdo de ensino
ou pelo site indicado.

§12 - A ficha socioecondmica devera ser preenchida pelo responsavel legal do aluno candidato
a vaga e entregue na secretaria da instituicdo de ensino.

§22 - Os documentos comprobatérios listados nesse edital deverdo ser entregues por ocasido
da entrevista, a fim de comprovacgdo das informagdes prestadas.

Artigo 11 - Os candidatos inscritos que estiverem dentro dos critérios de renda citados no Artigo
2 - jtens | e Il deste edital, poderdo ser convocados para avaliacdo pedagégica na sede da

instituicao de ensino, com antecedéncia ao inicio do ano letivo.

Paragrafo Unico — Nio haverd vista ou revisdo da avaliagdo pedagdgica, em hipétese alguma.

Tamhém nao havera segunda chamada para sua realizacdo fora da data, horario e do espaco

fisico estabelecidos.

Artigo 12 - As entrevistas pessoais do aluno e seus responsdveis ocorrerdo mediante
agendamento prévio.

§12 - No ato da entrevista, devem ser apresentados os documentos do grupo familiar no qual o
candidato encontra-se inserido, incluindo documentagédo do candidato, sendo originais e copia

N\



simples ou autenticada quando for o caso, conforme relacdo no Anexo |, sob pena de reprovagdo
do processo.

§22 - Podera ocorrer solicitagdo de documentagdo complementar com entrega a ser cumprida
mediante agendamento dentro do periodo estabelecido neste Edital;

§32 - O responsavel legal do candidato menor de idade, que ndo comparecer na data agendada,
terd o seu pedido de bolsa indeferido automaticamente.

Artigo 13 - Toda a documentagdo do grupo familiar serd organizada em prontuario individual do
aluno bolsista e serd arquivada, conforme Lei vigente, para subsidiar relatérios, prestacdo de
contas e acompanhamentos do futuro beneficiario junto aos 6rgaos governamentais.
Paragrafo Unico — A instituicdo de ensino se compromete a preservar e arquivar mediante todas
as exigéncias estabelecidas na Lei de Prote¢do de Dados n2 13.709/2018.

Artigo 14 - Em 05/01/2026, os pais e responsaveis serdo comunicados do resultado da selegdo
dos alunos para o programa de concessdo da Bolsa Social do ano letivo de 2026 e orientados
para realizagdo de matriculas.

Paragrafo unico - Ndo haverd reavaliacdo dos resultados. No caso de desisténcia efou
transferéncia de alunos bolsistas, serdo chamados os proximos candidatos da lista de pré-
selecionados.

Artigo 15 - Conforme cronograma estipulado no Artigo 82, as matriculas dos alunos selecionados
deverdo ser confirmadas no periodo entre 06/01/2026 e 16/01/2026. O responsavel legal pelo
candidato que tiver a Bolsa Social deferida, devera comparecer na unidade escolar para
formalizar a matricula e assinar o Termo de Concessdo da Gratuidade (integral ou parcial) e o
Termo de Concessao de Beneficios Complementares em caso de concessio.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

Artigo 16 - O Processo Seletivo serd realizado em observéncia ao principio da universalidade,
sem qualquer forma de discriminagdo, segrega¢do ou diferenciagdo, vedada a utilizagdo de
critérios étnicos, religiosos, corporativos e politicos, ou de quaisquer outros, baseando-se nas
informagdes obtidas através da ficha socioecondmica, entrevistas, relatérios, documentagdes e
avaliagbes da Comissdo da Bolsa Social, sempre observadas as legislagfes e regras deste edital.

Artigo 17 - O processo de seleg¢do sera feito com base na condi¢do de vulnerabilidade social do
candidato e/ou de hipossuficiéncia, ou seja, do seu perfil socioecondémico. O subperfil social esta
relacionado a qualidade de vida do candidato e do seu grupo familiar, no qual se inserem o0s
aspectos patrimoniais e de consumo (relativos aos bens que implicam a melhoria da qualidade
de vida do grupo doméstico), que deverdo ser compativeis com o perfil de baixa renda; e o
subperfil econémico, relacionado com a renda familiar.

Artigo 18 - O processo seletivo da Bolsa Social sera feito com base na vulnerabilidade social do
candidato, considerando-se:

a) Os candidatos que atendam aos critérios de renda familiar per capta previstos na Lei
187/2021;

b) Numero de integrantes do grupo familiar; indicando, se houver, pessoas com deficiéncia;

c) Ocorréncia de doenga cronica, considerando a Portaria Interministerial n° 2998 /2001 e
mediante apresentagdo de laudo médico;

d) Proximidade da residéncia, considerando os candidatos que residirem no mesmo bairro e
regido onde a instituicdo de ensino estd estabelecida;

e) Origem do aluno interessado, com preferéncia aos de escolas publicas e com bons
rendimentos escolares.



Paragrafo Gnico. Como desempate, apos analise socioeconémica, serdo utilizados os seguintes
critérios na ordem abaixo:

a) Familias incluidas no CadUnico;

b) Proximidade da residéncia com o colégio;

c) Sorteio.

d) Tempo de vinculo do aluno na instituicdo de ensino.

Artigo 19 - Cabera a Comissao indeferir os pedidos de Bolsas de Estudos aos candidatos que ndo
se enquadrarem no perfil socioeconémico previsto na Lei 187/2021.

Artigo 20 - Serdo indeferidos os pedidos que ndo estiverem assinados pelo responsavel e/ou
apresentarem outras irregularidades.

Artigo 21 O requerente tem garantia de sigilo com relagdo aos documentos e informagdes
apresentados. Entretanto, os documentos entregues nao serdo devolvidos em hipdtese alguma,
mesmo quando os pedidos forem indeferidos. Toda documentagdo sera arquivada pela Escola.

Artigo 22 — A cada periodo letivo sera realizada a aferi¢do dos requisitos socioecondmicos, ndo
havendo renovagdo automatica do beneficio.

Paragrafo primeiro: O processo de Concessdo de Bolsas Sociais sera realizado para cada ano
letivo, por meio de nova avaliagdo da realidade socioeconémica, ndo cabendo renovagdo
automética do beneficio, sendo que novas bolsas poderdo ser concedidas conforme necessario
para cumprir o percentual exigido pela Lei Complementar n2 187/2021.

Paragrafo segundo: No caso de alunos veteranos, candidatos a Bolsa Social Parcial (50%), é
imprescindivel que o candidato esteja com o pagamento em dia das mensalidades escolares.

Artigo 23 — Para os efeitos desta Lei Complementar, a bolsa de estudo refere-se as
semestralidades ou as anuidades escolares fixadas na forma da lei, considerados todos os
descontos aplicados pela instituigdo, regulares ou tempordrios, de carater coletivo ou
decorrentes de convénios com instituigdes publicas ou privadas, incluidos os descontos
concedidos devido ao seu pagamento pontual, respeitada a proporcionalidade da carga horaria,
vedados a cobranga de taxas de qualquer natureza e o cOmputo de custeio de material didatico
eventualmente oferecido em carater gratuito ao aluno beneficiado exclusivamente com bolsa
de estudo integral.

5. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS DA CONCESSAO E OU DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE
ESTUDOS

Artigo 24 — O candidato terd seu pedido de bolsa de estudo indeferido nos seguintes casos:

a) Caso ndo se enquadre nas determinagdes deste edital ou deixe de cumprir com qualquer
solicitagdo ou etapa do processo seletivo;

b) Por divergéncias nas informagGes declaradas e/ou documentag¢io incompleta, ilegivel,
inidonea, inveridica ou fraudulenta;

c) Pela omissdo das informagdes;

d) O candidato que informar grupo familiar com o qual ndo compartithe domicilio e/ou
omitir membro(s) do grupo familiar.

Artigo 25 — Apds a concessao do beneficio, o cancelamento da bolsa de estudo ocorrerd quando:

a) O SEFEG podera cancelar a bolsa de estudo, a qualquer momento, em caso de
constatacdo de falsidade de informagdo prestada pelo bolsista ou por seus pais ou seu
responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado sem prejuizo das demais sangdes
civeis e penais cabiveis, conforme dispde o § 22 do Art. 26, da Lei Complementar n.2 187/2021;



b) Substancial mudanga no perfil socioecondémico, nos termos do § 22 do Art. 19, da Lei
Complementar n.2 187/2021;

c) Caso ocorra omissdao de membros do grupo familiar e/ou declaragdo e apresentacdo de
terceiros ndo integrantes;

d) Falsidade e/ou omissdo de informagdes constatadas a partir da analise documental, da
entrevista, pela denuncia de terceiros ou por meio de consulta a quaisquer érgdos da esfera
publica e privada;

e) Por possuir padrdo de vida ndo compativel com a renda declarada;

f) Deixar de cumprir eventuais obrigagGes financeiras com a Instituicdo, apds 90 (noventa)
dias de atraso;

g) Revelar em sua vida académica conduta incompativel com os principios éticos e a
dignidade académica presentes no Regimento Escolar e no Cédigo de Ftica da Mantenedora;

h) Por solicitagdo formal do responsavel legal;

i) Quando houver o desligamento e/ou desisténcia do candidato.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 26 - O aluno beneficiado se compromete a cumprir o Regimento Interno e as normas
disciplinares da instituicdao de ensino.

Artigo 27 - No final de cada ano letivo, o(a) aluno(a) bolsista devera participar do processo de
renovacao de Bolsa de Estudos, para o ano seguinte, atendendo convocagao especial da
Comissdo da Bolsa Social.

Artigo 28 - A Bolsa s6 sera efetivada mediante a assinatura do contrato entre o responsavel
financeiro legal e a institui¢do de ensino.

convertido em pectnia para o aluno e/ou responsavel.

Artigo 30 — O presente regulamento baseia-se nas normativas vigentes a época de sua
publicacdo, em especial na Lei Complementar n2 187/2021 e no Decreto n? 11791/2023. Caso
haja alteracdo da legislacdo vigente e/ou publicacdo de um novo regulamento pelo Ministério
da Educa¢do apds a publicagdo deste edital, o SEFEG reserva-se o direito de aplicar novos
critérios a partir da publicacdo de um novo Edital de bolsas de estudos no préximo periodo
letivo.

Artigo 31 - As omissdes e os esclarecimentos adicionais relativos a este edital serdo supridos e
prestados pela secretaria da instituicdo de ensino.

Santana de Parnaiba/SP, 23 de setembro de 2025.

Presidente '




a)

b)

c)

d)

)

g)

ANEXO 1
PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONCESSAO DE BOLSA SOCIAL

DA DOCUMENTACAO NECESSARIA

1 - S6 serdo recebidos os documentos dos candidatos 8 CONCESSAO que forem pré-aprovados
na ocasido da inscrigao.

2 - No ato de entrega dos documentos, o candidato deve apresentar os originais para
conferéncia.

3 - Documentagdo incompleta ndo sera aceita.

4 - O atendimento sera realizado de acordo com o cronograma do Artigo 62.

5 - Os candidatos pré-selecionados obrigam-se a efetuar a entrega dos seguintes documentos
atualizados e com cdpia simples:

| - FICHA SOCIOECONOMICA, PREENCHIDA E ASSINADA PELO RESPONSAVEL LEGAL,
acompanhada de toda documentacio a seguir listada;

Il - COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

Verifique abaixo a situagdo profissional dos membros da familia e traga os comprovantes
conforme o caso:

Empregado: realiza trabalho formal em empresas/organizagdes e possui a carteira profissional
assinada. Apresentar:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — cdpia das paginas: foto, identificacdo, registro atual
da empresa e subsequente em branco.

Copias de Holerites dos trés tltimos meses

Trabalhador informal (“Bicos”): é o trabalho sem vinculos ou beneficios oferecidos por uma
empresa, sem carteira profissional assinada. Apresentar:

Declara¢do contendo a atividade informal desenvolvida e todas as receitas auferidas
mensalmente (ver modelo de declara¢bes no site da Escola).

Trabalho Auténomo: prestadores de servigos. Apresentar:

Declaragdo comprobatdria de rendimentos - DECORE, atualizada, expedido pelo contador
inscrito no Conselho Regional de Contabilidade - CRC.

Empresario/ Proprietirio de empresa: Apresentar:

Declaragdo comprobatéria de Rendimentos - DECORE, numerada e assinada por Contador
inscrito no CRC, contendo as informagdes do Pré-Labore e da Distribuicio dos Resultados da
Empresa; contrato social ou instrumento equivalente.

Micro empreendedor individual (MEI): Apresentar:

Cartdo de CNPJ;

Declaracdo contendo a atividade desenvolvida e todas as receitas auferidas mensalmente,
assinada e com firma reconhecida em Cartério

- Declaragdo anual do SIME! (DASN — SIMEI)

Aposentado ou pensionista. Apresentar:

Cépia do ultimo comprovante do beneficio o qual podera ser emitido pela internet
Desempregado até seis meses:

Coépia da rescisao;

Cépia do seguro desemprego e da carteira de trabalho (das péginas de identificacdo e da baixa
do Contrato de Trabalho).

Caso receba ajuda de custo, preencher modelo apropriado, discriminar o valor doado e o nome
do doador.



Il - Cépia da DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA COMPLETA — Pessoa Fisica e do recibo de
entrega, de todos os integrantes do grupo familiar, conforme estabelecido na legislagdo do
Imposto de Renda.

Para os membros do grupo familiar isentos da entrega do Imposto de Renda, apresentar
comprovante da situagdo da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

IV - DOCUMENTOS PESSOAIS DOS MEMBROS DA FAMILIA E DO CANDIDATO:

a) Cépia da carteira de identidade ou certiddo de nascimento do candidato e dos demais
membros do grupo familiar menores de (18 anos)

b) Cépia do CPF de todos os integrantes do grupo familiar que forem maiores de 18 anos;

c) Cépia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o candidato esteja amparado por estes
instrumentos;

d) Cépia da certiddo de casamento ou da declaragdo de unido estdvel do responsavel pelo
candidato se for o caso.

e) Cdpia da averbacdo de separacdo ou de divdrcio ou documento que comprove agao judicial
em curso para estes fins, se for o caso;

f) Cépia da certiddo de dbito do cbnjuge se for o caso.

g) Declaracdo da escola privada que comprove que o candidato estudou na condicdo de
bolsista integral ou parcial se for o caso;

h) Copia do ultimo boletim escolar do candidato;

i) Copia do pagamento da mensalidade escolar se for o caso {recibo do més anterior a
selecdo).

V - COMPROVANTES DE BENS E CONDICGES DE MORADIA DA FAMILIA

a) Se residente em moradia/cdmodo cedido, apresentar declaragdo feita pelo proprietario do
imoével, com cépia do carné de IPTU; (ver modelo no site)

b) Se residente em moradia alugada, apresentar cépia do contrato e/ou recibo de pagamento
més anterior ao da sele¢do com CPF do proprietario;

c) Se residente em imével financiado, apresentar cépia do comprovante de pagamento do
financiamento més anterior ao da seleg¢ao;

d) Se possuir automdvel financiado, apresentar cdpia do comprovante de pagamento do
financiamento més anterior ao da selecdo e documento do automovel;

e) Se possuir outros imoveis, apresentar Copia da certiddo de registro da propriedade;

VIl - COMPROVANTE DE GASTOS COM SAUDE, EDUCACAO E OUTRAS DESPESAS DA FAMILIA
a) Saude:
- Apresentar receitudrio e notas fiscais que comprovem despesas com doenga cronica e recibo
de medicamento de alto custo;

-Cépia dos carnés ou boletos bancédrios dos gastos com plano de salide ou tratamento
odontolégico;
- Se pessoa com deficiéncia apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.
b) Educacdo:
- Apresentar carné ou boleto de mensalidade do ensino regular, superior e de outros cursos;
¢) Demais gastos:
- Cépia de contas de energia elétrica, dgua, telefone, TV a cabo e internet;
- Apresentar gastos com alimentagdo mensal;
- Gastos com transporte (passagens de onibus, condugdo escola ou combustivel);
- Gasto com aluguel, condominio, IPTU e empregados domésticos;



DO FORMULARIO SOCIOECONOMICO

Importante:

1. Leia toda a pesquisa com atencdo;

2. Tenha em mi3os os documentos necessarios para o fiel preenchimento;

3. Lembre-se que a Entidade [inserir nome] solicitarad cépias dos documentos que comprovem
as respostas informadas em momento oportuno conforme anunciado no edital de concessao
de bolsas.

1. IDENTIFICACAO DO (a) ALUNO (a):
Nome completo:

Idade: Data de Nascimento:__ / /
Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino

Email:

Matriculado na turma do Ensino Infantil ou Fundamental

2.DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

Responsavel: { )Pai ( )Mae ( ) Terceiro com documento comprobatério
Nome:

CPF:

RG:

Email:
Profissdo/Ocupacio atual:
( ) Empregado (a) Registrado (a) ( )Autdbnomo
Cargo/Fungio:
Empresa/lInstituicio:
Enderego do local de trabalho:
Bairro: Cidade:
Estado:

Telefone Fixo: (__)

Telefone Celular: ()

3. SITUACAO HABITACIONAL

Enderego Residencial: Ne
Bairro:

CEP

Cidade: Estado:

Ponto de Referéncia:

Telefone Fixo: ()

Moradia é:

(___) Propria

{__)Alugada Valor do Aluguel RS
{__) Financiada Valor da Prestacdo RS
(__) Cedida

Nome e parentesco com o proprietario:




4. CASO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Nome do Abrigo:
Endereco:
N2

Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
Telefone: (___)

Tempo de moradia: anos meses

Chegou ao abrigo por meio de:

5. COMPOSICAO FAMILIAR E SOCIOECONOMICA:
Dados do Grupo Familiar: Informar os dados das pessoas do grupo familiar (que moram na
mesma casa), incluir o estudante, criangas e o responsavel.

NOME IDAD | PARENTES | PROFISSA | LOCAL DE | RENDA
E Cco 0 TRABALHO BRUTA
MENSAL

(R$)

Total de integrantes do grupo familiar:
Especificar outras rendas:

Valor mensal recebido a titulo de pensao judicial {+):
Valor mensal pago a titulo de pensio judicial (-): RS

6. SITUACAO SOCIOECONOMICA COMPLEMENTAR PATRIMONIAL:

Possui outros iméveis: { ) Sim { )Nao

Caso a resposta for sim:

( )Casa Quantas Esta alugada{ )Sim { ) Néo
Valor do Aluguel RS

( ) Apartamento Quantos Esta alugado ( ) Sim ( ) Ndo
Valor do Aluguel R$

( ) Terrenos Quantos Estd alugado ( )Sim { ) Nao
Valor do Aluguel RS

( }Outros Quantas Estd alugada ( }Sim ( ) Nao

Valor do Aluguel RS

Veiculos:

MARCA/MODELO ANO DE UTILIZAGAO
FABRICACAO | PASSEIO/TRABALHO




7. DADOS SOBRE A SAUDE

Ha no grupo familiar Pessoa com Deficiéncia, fisica, mental, sensorial {auditiva, visual),

deficiéncias multiplas? (Conforme Decreto 3.298/99)

( )Sim { )Nido
NOME TIPO DE DEFICIENCIA GRAU DE
PARENTESCO
H3 algum membro da familia com doengas cronicas {pulmonares, cardiacas, renais, cancer,
sanguineas, HIV, neurolégicas, epilepsia, entre outras)?
{ )Sim ( )N3o
NOME NOME DA DOENCA GRAU DE
PARENTESCO

Ha no grupo familiar pessoas que usufruem de plano de satde particular?

( ) Sim ( Nao

Quantas:

O grupo familiar faz uso do SUS — Sistema Unico de Satide?

{ )Sim ( )NiZo

8. DESPESAS MENSAIS DA FAMILIA
DESCRIGAO VALOR MEDIO | DESCRICAO VALOR

MEDIO

Energia Elétrica RS Plano de Satide RS
Agua/Esgoto/Saneamento RS Farmacia RS
Condominio RS Transporte Escolar RS
Telefone/Celulares RS Combustivel RS
Internet e TV a Cabo RS Financiamentos/Dividas RS
Mensalidade RS Alimentag3o RS
Escolar/Universitdria
Cartdo de Crédito RS Financiamento RS

Habitacional

Total Geral: RS

ESTOU CIENTE e DECLARO QUE:

1} As informagdes fornecidas sdo verdadeiras e passiveis de comprovagéo;
2} Qualquer eventual irregularidade identificada em minhas informag¢des, bem como a
inobservancia das normas pertinentes ao Edital de concessdo de bolsas sociais divulgado,
implicard no cancelamento da minha inscricdo;
3) As informacGes prestadas neste formuldrio retratam a realidade da minha situagédo

socioecondmica.
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